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LEI (N° 1463/2024)

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SERRINHA

ESTADO DA BAHIA Dl
—

LEI N° 1.463/2024.

“Dispoe sobre Desmembramento de Secretaria, Alteracdo
da Lei Municipal 993 de 07 de junho de 2013, Criacdo de
Secretaria e Criacdo de Cargos na Estrutura
Administrativa municipal, e dd outras providéncias. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRINHA, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢des conferidas em lei, faz saber que o Plenario da Camara aprovou e eu
sanciono e fago publicar a seguinte lei:

Art. 1° - Fica autorizado, no ambito da Administragdo Publica Municipal, o
desmembramento da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, criada pela Lei
Municipal n°® 993 de 07 de junho 2013, passando a pasta da Cultura integrar como
nova Secretaria Municipal, conservando as atribui¢des a elas inerentes.

Art. 2° - Com as alteragdes previstas no artigo 1°, as Secretarias passam a ter novas
nomenclaturas:

I - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - SEMEL;

II - Secretaria Municipal de Cultura e Juventude - SEMCTJ;

Art. 3° - Altera o inciso II do artigo 10° da Lei Municipal n°. 993 de 07 de junho de
2013, que passa a constar a composi¢cdo da estrutura administrativa das secretarias
municipais da seguinte forma:

(...)

II - Secretarias Municipais:

a) Secretaria Municipal de Governo e Rela¢des Institucionais;

b) Secretaria Municipal de Administragao;

¢) Secretaria Municipal da Fazenda e Planejamento;

d) Secretaria Municipal de Educagéo;

e) Secretaria Municipal de Saude;

f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Habitagcio e Meio Ambiente;

h) Secretaria Municipal de Agricultura;

i) Secretaria Municipal de Infraestrutura;

J) Secretaria Municipal de Cultura e Juventude

k) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; e

1) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Servigos Publicos.
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Art. 4° - Sdo competéncias da secretaria Municipal de Cultura e Juventude, sem
prejuizo daquelas estabelecidas em regimento interno:

I - Garantir o livre acesso a documentacio publica de valor histérico, artistico, cultural
e cientifico, assegurada a sua preservagao e o interesse publico, na forma da lei;

II - Formular e implementar, com a da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura,
executando as politicas e as a¢des culturais definidas;

III - Implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado ao Sistema Nacional de
Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do Municipio,
estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagao;

IV - Valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do municipio de Serrinha;

V - Preservar e valorizar o patriménio cultural material e imaterial do municipio de
Serrinha;

VI - Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagio e os
acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio de Serrinha;

VII - Manter articulacio com entes publicos e privados visando a cooperagdo em
agOes na area de cultura;

VIII - Organizar e gerenciar o inventario, registro, vigilancia e tombamento de
iméveis, paisagens notaveis e areas do Municipio, consideradas de interesse histérico e
arquiteténico;

IX - Manter e administrar os equipamentos culturais préprios do Municipio;

X - Estruturar o calendario dos eventos culturais de Serrinha;

XTI - Captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgéos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais;

XII - propor e executar, em parceria com os demais 6rgdos da administragdo publica,
as politicas publicas voltadas ao interesse da juventude de forma a garantir os seus
direitos;

XIII — Criar e executar projetos de inser¢do da juventude na sociedade;

XIV — Fomentar a capacitagdo do jovem para a inser¢do no mercado de trabalho; e

XYV - Executar outras competéncias correlatas;

Art. 5° - A secretaria Municipal de Cultura e Juventude tem sua estrutura basica da
seguinte forma:

§1° - Orgdos Colegiados

I - Conselho Municipal de Cultura

§2° - Orgdos da Administracdo Direta
I - Gabinete do Secretario:

a) Secretario;

b) Diretoria-Geral;
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<) Diretoria da Juventude.
d) Coordenadoria de Planejamento, Administracdo e Finangas;
e) Coordenadoria da Juventude.

1 — Setor de Apoio ao Jovem.

by Coordenadoria de Promog¢ao Cultural e Apoio as Expressdes Artisticas;
1 - Setor de Incentivo e Fomento as Atividades Culturais.

2 - Setor de Acompanhamento.

3 - Setor de Economia da Cultura.

g) Coordenadoria de Cultural e Natural;

h) Coordenadoria de Desenvolvimento Setorial de Cultura;
1 — Setor de Gestao da Cultura.

2 - Setor de Espagos Culturais.

i) Coordenadoria de Patriménio Historico;
1 — Administragdo de Espago Cultural.

2 — Administra¢do da Sede da Secretaria.

3 — Administragdo de Arquivo

§3° - Fundos Especiais:
1 - Fundo Municipal de Cultura.

Art. 6° - Sdo competéncias da secretaria Municipal de Esporte e Lazer, sem prejuizo
daquelas estabelecidas em regimento interno:

I - Orientar, preparar, difundir e supervisionar a pratica do desporto

II - Planejar e executar a busca sistematica de talentos e fomentar sua formacgao;

III - Coordenar, supervisionar e subvencionar as entidades desportivas do Estado da
Babhia;

IV - Promover o desporto e a constru¢do de equipamentos esportivos, recreativos e
culturais de interesse comunitario;

V - Apoiar, técnica e financeiramente, o esporte amador;

VI - Apoiar, técnica e financeiramente, o esporte de alto rendimento;

VII - Promover a realizacdo de competi¢cdes esportivas;

VIII - Promover a cobranca do que lhe for devido pelo uso ou utilizagdo das unidades
e instala¢gdes esportivas;

IX - Estruturar o calendario dos eventos esportivos de Serrinha;

X - Captar recursos para projetos e programas especificos junto a 6rgios, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais; e

XTI - Executar outras competéncias correlatas;
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Art. 7° - A secretaria Municipal de Esporte e Lazer passa a ter sua estrutura basica da
seguinte forma:

§1° - Orgdos Colegiados:

I - Conselho Municipal de Esporte;

§2° - Orgdos da Administracdo Direta:
I - Gabinete do Secretario;

a) Secretario.

b) Diretoria-Geral.

c) Diretoria-Geral Administrativa.

d) Diretoria de Projetos Esportivos.

e) Coordenadoria de Planejamento e Administragao.
iy Coordenadoria de Finangas.

g) Coordenadoria de Fomento ao Lazer.

h) Coordenadoria de Fomento do Esporte.

1 - Setor de Fomento ao Esporte de Base.

2 - Setor de Apoio ao Desporto Amador.

3 - Setor de Apoio ao Desporto Comunitario.

4 - Setor de Valoriza¢do do Esporte de Alto Rendimento.

i) Coordenadoria de Manuten¢ido de Espacos Esportivos;
1 - Administragcdo das Quadras Comunitarias.

2 - Administra¢do do Ginasio de Esportes.

3 - Administra¢do do Estadio Municipal.

4 - Administracdo da Praga de Esportes.

5 — Administragdo da Secretaria.

Art. 8° — Altera a tabela do Anexo II da Lei Municipal n°. 993/2013 — Tabela de
Cargos de Provimento em Comissdo Secretarias Municipais, ficando a estrutura os
cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e
Secretaria Municipal de Cultura e Juventude da seguinte forma:

ORGAO CARGO QUANTE S(;y(]; VALOR/RS$
Diretor Geral II 01 CC-4 | R$ 2.500,00
Diretor Geral IIT 01 CC-5 | R$ 2.100,00
Secretaria Diretor II 01 CC-5 | R$2.100,00
Municipal de Coordenador III 09 CC-8 | R$ 1.000,00
Esporte e Lazer | Chefe de Setor 04 CC-10 | R$ 730,00
Administrador da Unidade 05 CC-10 | RS 730,00
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ORGAO CARGO QUANTE S(;yg VALOR/RS$
Diretor Geral IIT 01 CC-5 | R$2.100,00
Secretaria Diretor II 01 CC-5 RS$ 2.100,00
Municipal de Coordenador III 06 CC-8 | R$ 1.000,00
Cultura e Chefe de Setor 04 CC-10 | R$ 730,00
Juventude Administrador da Unidade 03 CC-10 | RS 730,00

Art. 9° - Altera o artigo 12 da Lei Municipal n°. 993/2013, estabelecendo as
competéncias do Gabinete do Prefeito, sem prejuizo daquelas estabelecidas em
regimento interno:

I — assistir e auxiliar o Prefeito nas suas atividades executivas, administrativas e
juridicas;

II - coordenar a agenda oficial, audiéncias, reunides do Prefeito;

III - responsabilizar- se pela execucdo das atividades de expediente e de apoio
administrativo do Gabinete;

IV - preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;

V - representar, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do prefeito;

VI - assessorar o Prefeito nos atos executivos e juridicos;

VII - proporcionar assessoramento juridico-legal ao érgdo do gabinete do prefeito;
VIII - executar outras competéncias correlatas;

Art. 10° — Altera o artigo 13 da Lei Municipal n°. 993/2013, ficando a estrutura basica
do Gabinete do Prefeito da seguinte forma:

I — Diretoria Juridica do Gabinete;

II — Assessoria Executiva do Gabinete;

III — Assessoria de Comunicac¢do do Gabinete;

IV — Coordenadoria de Gabinete;

V — Secretaria de Gabinete;

VI — Assessoria Especial de Gabinete;

VII — Assessoria Juridica de Gabinete;

VIII — Assessoria Técnica de Gabinete;

Art. 11° — Altera a tabela do Anexo I da Lei Municipal n°. 993/2013, ficando a
estrutura os cargos de provimento em comissido do 6rgdo de assessoramento imediato
do Gabinete do Prefeito da seguinte forma:

ORGAO CARGO QUANT | SIMBOLO | VALOR/R$
Gabinete do Diretor Juridico do Gabinete 01 CC-1 R$ 6.000,00
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Prefeito Assessor Executivo 05 CcC-2 RS$ 4.000,00
Assessor de Comunicagdo 03 CC-5 R$ 2.100,00
Coordenador III 05 CC-8 R$ 1.000,00
Secretario de Gabinete I 01 ASS-IV RS$ 1.000,00
Assessor Juridico do Gabinete 01 ASS-III RS$ 1.500,00
Assessor Especial 05 ASS -1V R$ 1.000,00
Assessor Técnico III 10 ASS-V R$ 730,00

Art. 12°. Altera o artigo 16 da Lei Municipal n°. 993/2013, ficando a estrutura basica
do Gabinete do Prefeito da seguinte forma:

I - Assessoria Executiva de Gabinete do Vice Prefeito

II - Coordenadoria de Gabinete

III - Secretaria do Vice-Prefeito

IV - Assessoria Especial de Gabinete do Vice prefeito

Art. 13° - Altera a tabela do Anexo I da Lei Municipal n°. 993/2013, ficando a
estrutura os cargos de provimento em comissdo do 6rgido de assessoramento imediato
do Gabinete do Vice Prefeito da seguinte forma:

ORGAO CARGO QUANT | SIMBOLO | VALOR/RS

Assessor Executivo 01 CcC-=2 R$ 4.000,00

Gabinete do Vice- | Coordenador III 01 CC-8 R$ 1.000,00

Prefeito Assessor Especial 01 ASS - IV R$ 1.000,00
Secretario de Gabinete 11 01 ASS-V R$ 730,00

Art. 14° - Altera o artigo 40, §2° I, ficando a estrutura basica do Gabinete da
Secretaria Municipal de Educacdo da seguinte forma:
§2° - Orgdos da Administragio direta:
II - Gabinete Do Secretario

a) Secretario;

b) Diretoria-Geral;
¢) Coordenadoria Juridica;

d) Assessoria de Programas, Projetos e Convénios;

e) Assessoria de Planejamento;
f) Assessoria Especial;

g) Assessor de Comunicag¢ao;
h) Secretaria de Gabinete;

i) Setor de Protocolo;
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j) Escolas Municipais:
1. Diretor
2. Vice-Diretor

III - Diretoria Pedagdgica
a) Assessor Especial de Magistério
b) Coordenadoria de Formagdo Continuada
¢) Coordenadoria de Educagao Infantil

1. Setor de Creche

2. Setor de Pré-Escola

d) Diretoria de Ensino Fundamental I
e) Coordenadoria de Ensino Fundamental I
1. Setor do Ciclo Infancia

f) Diretoria de Ensino Fundamental II

g) Coordenadoria de Ensino Fundamental II
1. Setor de Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias
2. Setor de Ciéncias Naturais e Suas Tecnologias
3. Setor de Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias

h) Diretoria de Educacido de Jovens e Adultos

i) Coordenadoria de Educac¢do de Jovens e Adultos
1. Setor de Projetos Especiais
2. Setor de Educacio de Jovens e Adultos

j) Diretoria de Educag¢do Do Campo
k) Coordenadoria de Educagcido Do Campo
1. Setor de Educagdo Do Campo

1) Diretoria de Educagdo Especial
m) Coordenadoria de Educagdo Especial
n) Coordenadoria de Fortalecimento do Curriculo
1. Setor de Tecnologias de Informa¢do e Comunicagio

0) Coordenadoria de Arte e Educacao
1. Setor de Expressdo Artistica

p) Coordenadoria de Educagao Profissional

Art. 15° - Altera a tabela do Anexo II da Lei Municipal n°. 993/2013 — Tabela de
Cargos de Provimento em Comissdo Secretarias Municipais, ficando a estrutura os
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cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal Educagdo da seguinte

forma:
ORGAO CARGO QUANT | SIMBOLO | VALOR/RS
Diretor-Geral II 01 cC—-4 RS$ 2.500,00
Coordenador Juridico 01 CC-5 R$ 2.100,00
Diretor I 03 CcC—-4 R$ 2.500,00
Diretor II 10 CC-5 R$ 2.100,00
Secretario de Gabinete 1 01 ASS -1V R$ 1.000,00
Ouvidor Setorial 01 ASS -1V R$ 1.000,00
Assessor Especial 01 ASS — 11 R$ 2.100,00
Assessor Técnico IT 03 ASS -1V R$ 1.000,00
Secretaria Assessor Técnico 111 01 ASS -V RS$ 730,00
M;:l;umpa} de Asse‘ssc’)r‘Espemal de 10 ASS — V RS 730.00
ucacao Magistério
Coordenador IT 01 CcCC-6 R$ 1.500,00
Coordenador III 27 CC -8 R$ 1.000,00
Chefe de Setor 49 CcC-10 R$ 730,00
Diretor de Escola 55 cCc-7 R$ 1.200,00
Vice-Diretor de Escola 140 cC-9 R$ 800,00

Art. 16° - Altera o artigo 43, §2° I, ficando a estrutura basica do Gabinete da
Secretaria Municipal de Satude da seguinte forma:

§2° - Orgdos da Administragio direta:

I - Gabinete Do Secretario

a) Secretario

b) Auditoria

¢) Ouvidoria

d) Coordenadoria de Educacgio Permanente e Gestdo do Trabalho
e) Coordenadoria de Sistema de Informa¢ido em Saude

f) Coordenadoria Juridica

g) Diretoria-Geral

h) Diretoria do Fundo Municipal de Saude

1. Coordenadoria Contabil

2. Coordenadoria de Execugdo Or¢amentaria

3. Coordenadoria de Administra¢cdo Financeira

4. Coordenadoria de Compras, Licita¢gdes, Contratos

i) Secretaria de Gabinete

J) Coordenadoria de Convénios

k) Setor de Expediente e Protocolo
1) Assessoria Técnica em Saude
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Art. 17° - Altera a tabela do Anexo II da Lei Municipal n°. 993/2013 — Tabela de
Cargos de Provimento em Comissdo Secretarias Municipais, ficando a estrutura os
cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Saude da seguinte

forma:
ORGAO CARGO QUANT | SIMBOLO | VALOR/RS
Diretor-Geral IT 01 cC-4 RS 2.500,00
Diretor II 09 CC-5 RS$ 2.100,00
Coordenador Juridico 01 CC-5 RS$ 2.100,00
Coordenador II 01 CC-6 RS$ 1.500,00
Secretario de Gabinete I 01 ASS -1V RS$ 1.000,00
Ouvidor Setorial 01 ASS -1V RS$ 1.000,00
Secretaria Auditoria 01 ASS -1 RS 3.000,00
Municipal de | Coordenador III 34 CC-38 RS 1.000,00
Saude Chefe de Setor 20 CC-10 RS 730,00
Diretor Clinico do Hospital
Municipal de Serrinha 01 cc-3 R$ 3.000,00
Coordenador-Geral 02 CC-6 RS$ 1.500,00
Diretor I 01 CcC-4 RS 2.500,00
Coordenador I 02 CC-5 RS$ 2.100,00
Assessor Técnico em Saude 10 ASS -1V RS$ 1.000,00

Art. 18° - Altera o artigo 46, §2° I, ficando a estrutura basica do Gabinete da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social da seguinte forma:
§ 2°. Orgios da Administragio Direta
I - Gabinete do Secretario

a) Secretario

b) Diretoria-Geral

¢) Coordenadoria Juridica
d) Diretoria do Fundo Municipal de Assisténcia Social
1. Coordenadoria Contabil;

2. Coordenadoria de Execu¢do Or¢amentaria;
3. Coordenadoria de Administragcdo Financeira; e

4. Coordenadoria de Compras, Licitagdes e Contratos.

e) Secretaria de Gabinete

f) Coordenadoria de Convénios

g) Ouvidoria Setorial

h) Setor de Expediente e Protocolo
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Art. 19° - Altera a tabela do Anexo II da Lei Municipal n°. 993/2013 — Tabela de
Cargos de Provimento em Comissdo Secretarias Municipais, ficando a estrutura os
cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social da seguinte forma:

ORGAO CARGO QUANT | SIMBOLO | VALOR/RS
Diretor-Geral IT 01 CcC—-4 R$ 2.500,00
Diretor I 04 CC-5 R$ 2.100,00
. Coordenador Juridico 01 CC-5 R$ 2.100,00
Mizr;;a;ﬁie Secretério de Gabinete I 01 ASS —IV | R$ 1.000,00
Desenvolvimento Ouvidor Setorial 01 ASS -1V R$ 1.000,00
. Coordenador III 16 CcC-8 R$ 1.000,00
Social

Chefe de Setor 12 CcC-10 R$ 730,00
Diretor I 01 CC—-4 R$ 2.500,00
Coordenador I 01 CC-6 R$ 1.500,00

Art. 20° - Altera o artigo 61, §2° I, ficando a estrutura basica do Gabinete da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Servigos Publicos da seguinte
forma:

§2° - Orgdos da Administragdo Direta:

I - Gabinete do Secretario;

a) Secretario;

b) Diretoria-Geral;

¢) Diretoria Administrativa;

d) Coordenadoria de Planejamento, Administragdo e Finangas;

Art. 21° - Altera a tabela do Anexo II da Lei Municipal n°. 993/2013 — Tabela de
Cargos de Provimento em Comissdo Secretarias Municipais, ficando a estrutura os
cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdémico e Servi¢os Publicos da seguinte forma:

ORGAO CARGO QUANT | SIMBOLO | VALOR/R$
. Diretor-Geral III 01 CC-5 R$ 2.100,00
Secretaria -

Municipal de Diretor II 01 CC-5 R$ 2.100,00
Desenvolvimento | Coordenador III 09 CC -8 R$ 1.000,00
Econdmico e Chefe de Setor 03 CC-10 |RS$ 730,00

Servigcos Publicos
Coordenador-Geral 02 CC-6 R$ 1.500,00
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l Administrador de Unidade 04 CcC-10 R$ 730,00

Art. 22° - As despesas com a execu¢do desta lei correrdo por conta das dotagdes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 23°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SERRINHA, ESTADO DA
BAHIA, em 16 de dezembro de 2024.

ADRIANO SILVA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL

http://pmserrinhaba.imprensaoficial.org/



